Pour une contestation lucide de la réforme LMD

Pendant quelques semaines, des étudiants en avitigigpont occupé un amphi afin de protester contre
la réforme qui entrera en vigueur I'an prochaimeifait de leur discipline une option de sociokgroposée
seulement a partir de la troisieme année de licermare un cursus complet actuellement. Cettentefde
'UFR est liée a I'adoption de la réeforme LMD, qua bouleverser en profondeur tous les départendentstre
université a la rentrée prochaine.

Pourtant, les anthropotes ne réclamaient pas le it de la loi LMD, mais le maintien de leur
cursus dans le nouveau cadre institutionnel. Pérldamouvement, une commission chargée de I'éldinora
d’'une maquette de cursus a soumettre au ministédiglkeurs été créée, chapeautée par quatre eresdiyqui
ont pris part a la mobilisation.

Pourquoi I'anthropologie disparait-elle avec la rebrme LMD ? Le Ministere, et avant lui le Conseil
scientifique de Paris 8, a refusé de maintenir épadtement parce que le nombre d’enseignants y étai
insuffisant. Une crise au sein méme du département lieu en 1998, a I'issue de laquelle son fonciment
était déja largement remis en cause. Dans ce éaspce ne sont donc pas a proprement parleidpssitions
de la réforme qui mettent a mal I'anthropologie @i$ 8 mais bien plutét, 'adoption de la loi, gest
I'occasion pour I'administration de l'université eidaire le ménage » dans 'UFR, d'imposer un reeraent
la ou les débats internes ont échoué a présergecatalitions normales d’enseignement. Pour lesiaitsl
soucieux de poursuivre leurs études d’anthropolbgieprochain,l ne s’agit donc pas de protester contre
les conséquences d’une réforme, mais de s'immisagains les débats qui ont secoué leur département au
point de le rendre moribond Pour quelle raison les enseignants n’ont-ils tpasvé un consensus qui leur
aurait permis de continuer a travailler ensemhble] gonflit était plus important que le maintieruié équipe
d’encadrement minimale, sans laquelle aucun départe d’aucune université ne saurait exister ?
Paradoxalement, il semblerait que la cause dehfapblogie, farouchement défendue aujourd’hui @ |
anthropotes gu’ont ralliés quatre de leurs enseignait pu passer au second plan dans les préatomup des
responsables du département ces derniéres anraamdnt réfléchir sur le contenu de nos enseignesraint
sur les conséquences d’'une réforme d’envergureglai nous impose de nous confronter a des conlfbitg
Nnous ne connaissons ni les tenants ni les abowitssset dont on ignore s’ils ont quelque chose ia awec le
savoir universitaire ? Si la mise en ceuvre du LMibnpet de donner un coup de balai dans notre untédet
ce aux frais des étudiants qui voient disparaéue tursus), les nouvelles dispositions qu’elldituns sur le
statut des enseignants laissent présager la nicdtipin de situations dont le cas de I'anthropaogst un
paradigme.

En effet, I'an prochain, le statut de I'enseigremercheur ne sera plus défini au niveau national ;
nos professeurs devront négocier individuellementantrat avec 'université, établissant, en plusndmbre
d’heures de cours a dispenser, I'emploi du tempsledes activités annexes: encadrement d’étudiants,
conception et maintenance de cours par interngporeabilités administratives. La rétribution de t&ches
sera a négocier individuellement, mais I'implicatidans les activités administratives sera récongeeragin de
résoudre les problémes de sous-encadrement sangerede personnel dont c’est le métier. La réformet
eégalement I'accent sur la création de commissiansteercheurs a l'intérieur des UFR chargées d'évdki
travail de leurs pairs, sans que les criteres dépation en soient explicités. Le recours au CDrdit se
généraliser pour le recrutement de professeuns, ddimettre fin a leur statut privilégié qui legiia a la
paresse, selon les réformateurs. reforme LMD met les enseignants en concurrencendividuelle ; le
rapport contractuel entre le président et I'ensaigrest calqué sur le rapport entre 'employé atesoployeur
dans l'entreprise. Voila une réforme qui devraifirermettre un terme aux problémes que rencontreenot
université aujourd’hui... Et ce n’est qu’un des nplés aspects de la réforme !

Le LMD a avant tout pour vocation d’harmoniser lesdiplédmes universitaires a I'échelle
européenne Or les transformations qu’il propose s’inspirdatgement de l'organisation de l'université
americaine.La construction européenne n’est-elle pas pourtantoccasion de réfléchir a un modéle
universitaire fondé sur le respect et la transmissn du savoir plutét que sur la rentabilité ?Le cas du
LMD met a mal I'idée largement répandue que la tasion européenne constitue une alternative pssiste
a I'américanisation. C’est pourtant ce que penpkrgieurs personnes de mon entourage, dont casfument
principal pour voter oui au référendum du 29 man tdois avant I'échéance, la fermeture de la facsnou
empéche encore une fois d’ouvrir un débat de faniceettudiants sur le LMD, comme l'avaient amore® |
anthropotes, et ainsi de réfléchir au référendyraréir des implications de la construction europ@equi nous
concernent le plus directement. Des étudiants et habitants du quartietatdeslieuxp8@no-log.org




